@ Compras.gov.br UASG 114622

UNIDADE ESTADUAL DO IBGE EM SAO PAULO

Documento de Formalizacao da Demanda 22/2025

Niuimero do Documento de Formalizacdo da Demanda: 22/2025

1. Informacoes Gerais

Area requisitante Data da conclusdo da contratagao UASG Editado por
TALITA

UE-SP-GRM 01/12/2026 00:00 114622 MIRANDA
RIBEIRO

Descrigdo sucinta do objeto

PAPEL HIGIENICO, MATERIAL CELULOSE VIRGEM, COMPRIMENTO 300, LARGURA 10, QUANTIDADE FOLHAS DUPLA, COR
BRANCA, CARACTERISTICAS ADICIONAIS EXTRAMACIO, NAO PICOTADO

Justificativa da prioridade

Material indispensavel para as atividades rotineiras da SES/SP - item bésico de higiene

2. Justificativa de Necessidade

Pl INFRA

% DO VALOR ESTIMADO NO PI 100%

NDD (8 digitos, sem traco, ponto ou espaco) 33903022
VALOR ORCAMENTARIO ESTIMADO PARA O R$ 127.500,00

EXERCICIO (R$)

DURACAO (MESES)

PRORROGACOES ANUAIS? (SIM ou NAO) NAO

JUSTIFICATIVA Suprir o almoxarifado do IBGE/SP

3. Materiais/Servicos

3.1 Materiais

N° do itemClasse PDM Descrigdo Qtd Val. unit. (R$)Val. total (R$)
1 ARTIGOS DE  PAPEL MATERIAL: CELULOSE VIRGEM, COMPRIMENTO: 300, COR: BRANCA, 1.500,0085,00 127.500,00
PAPEL PARA  HIGIENICOLARGURA: 10, CARACTERISTICAS ADICIONAIS: EXTRAMACIO, NAO
HIGIENE PICOTADO, QUANTIDADE FOLHAS: DUPLA

Unidade de fornecimento: Rolo

3.2 Servigos

Nenhum servico incluido.
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4. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.

LUIZ MAURICIO GOMES ESTEVES

grm
5. Acompanhamento
Id Acompanhamento Responsavel Data
1 LOA 2026 TALITA MIRANDA RIBEIRO 17/03/2025 09:54

6. Relacionamentos

Nenhum relacionamento encontrado.
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
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